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Manager une eéquipe dans I'humanitaire

PRESENTATION

Vous étes manager ? Cette formation renforce votre posture et votre réle pour que votre
équipe atteigne ses objectifs, le tout dans un contexte de travail positif. Découvrez les
méthodes et outils nécessaires pour organiser et mobiliser votre équipe, et développer
leurs compétences ; mais aussi pour gérer des situations difficiles et assumer vos
responsabilités RH.

Les + d’une formation a distance

Toute la pédagogie Bioforce accessible a distance et a votre rythme ! Sur notre
plateforme d'apprentissage en ligne, travaux de groupe, tests de progression, séquences
d'auto-apprentissage rythmeront votre expérience. Des supports ludiques et interactifs
(quizz, jeux...) vous aideront a tester vos connaissances. Et vous pourrez toujours
compter sur le soutien individualisé de I'équipe pédagogique (seulement 5% de
décrocheurs, soit 10 fois moins que lors d’'un MOOC classique !).

87,5% : c'est le taux de satisfaction exprimé par les participants aux formations courtes
en 2022.

Pourquoi choisir une formation a distance ? Comment la choisir ? On vous dit tout

LES POINTS FORTS DE LA FORMATION
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Un suivi individuel du Une formation a votre rythme Des temps individuels et
formateur collectifs

Des exercices pratiques
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EN SUIVANT CETTE FORMATION, VOUS OBTIENDREZ
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Une attestation de capacité

Bioforce (sous réserve de Un badge numérique HPass,
I'obtention de la moyenne) label qualité reconnu par la
communauté humanitaire
(sous réserve de I'obtention
de la moyenne)
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COMPETENCES VISEES

En participant a cette formation, vous renforcerez votre posture managériale
et maitriserez des méthodes et outils pour gérer et mobiliser votre équipe, et développer
leurs compétences. Et plus particulierement vous saurez :

« Communiquer de maniere positive avec votre équipe et créer les conditions de la
motivation de vos collaborateurs

« Recruter et organiser votre équipe

« Accompagner les membres de votre équipe et adapter votre management en
fonction des situations pour atteindre vos objectifs de performance

« Mener un process d’'évaluation et développer les compétences des membres de
votre équipe

« Gérer les situations difficiles au sein de votre équipe

PROGRAMME

Semaine 1 : Rble du manager et méthodes et techniques de management

: communication positive et efficace, processus de motivation, management situationnel
Semaine 2 : Recrutement et organisation d’équipe : process de recrutement,
formalisation de fiches de postes, élaboration de différents types d’organigramme
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Semaine 3 : Animation d’équipe et management par objectifs : réunions, fixation
d’objectifs et accompagnement, évaluation des compétences
Semaine 4 : Gestion des situations difficiles dont la gestion de conflits

PROFILS CIBLES

Cette formation est faite pour vous si :

« Vous travaillez actuellement avec une organisation de solidarité, nationale ou
internationale, et vous souhaitez occuper une fonction de manager.

* Vous aspirez a intégrer le secteur de la solidarité internationale et vous souhaitez
renforcer vos compétences en management d’équipe dans I’humanitaire.

Matériel nécessaire

Posséder un ordinateur équipé des outils bureautiques classiques (exemple : pack Office)
et de matériel nécessaire a la réalisation d'échanges audio et vidéo. Disposer d'une
connexion internet fiable et de qualité.

INSCRIPTION : LES ETAPES

Etape 1 : candidature

Assurez-vous d'avoir a proximité un CV (format pdf) avant de cliquer sur le bouton « Je
m'inscris » présent sur cette page, puis remplissez le formulaire. La date limite de
candidature est fixée a deux semaines avant le début de la formation. Compte-tenu du
nombre limité de places, nous vous recommandons de candidater au plus tot
(notamment dans le cas ou vous bénéficiez d’une prise en charge par un organisme
public - P6le Emploi, ministeres, instituts de recherche... ou par un OPCO).

Dans un délai maximum de 15 jours apres votre candidature, vous recevrez un bon de
commande par mail a retourner complété et signé.

Etape 2 : pré-inscription

A réception du bon de commande complété et signé, votre place est réservée ! |l suffira
alors de régler les frais de formation (ou de nous transmettre votre accord de
financement si vous bénéficiez d’une prise en charge par un organisme public ou un
OPCO), pour valider définitivement votre inscription. Notre équipe vous accompagnera en
vous informant des différentes modalités de paiement.
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https://travail-emploi.gouv.fr/ministere/acteurs/partenaires/opco#Liste-et-coordonnees-des-operateurs-de-competences-OPCO
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Etape 3 : inscription

Une fois réceptionné le reglement des frais de formation (ou I'accord de financement),
vous étes inscrit ! Vous recevrez alors une confirmation par mail, comprenant tous les
détails pratiques de la formation (lieu, planning détaillé...). Bonne formation !

TEMOIGNAGES

p &

Giovanni
a suivi la formation en 2021

Durant ma formation, j'ai eu I'occasion, du point de vue théorique, de consolider
les compétences acquises au cours de ma carriere professionnelle dans la
gestion des ressources humaines et de focaliser mon apprentissage sur le
management d'une équipe dans le domaine de I'humanitaire. Aujourd'hui je
travaille pour I'éducation nationale mais envisage une reconversion
professionnelle dans le domaine de I'hnumanitaire, donc je serai peut-étre un jour

confronté a ce type de problématiques et pourrais mettre en application ces
nouvelles compétences.

J'ai choisi de me former a distance car mes obligations professionnelles ne m'ont
pas permis de me déplacer dans votre centre de formation de Lyon-Vénissieux
mais ¢a a été facile car la plateforme numérique fonctionne tres bien et les outils
pédagogiques sont parfaitement adaptés.

4-10-2023 Bioforce 417



B bioforce 517

Diane Aizéni
a suivi la formation en 2020

Je suis tres satisfaite de cette formation car étant agent RH j'ignorais beaucoup
de choses. Cette formation a été tres bénéfique pour moi et je ne manquerai
pas I'occasion d'en faire a I'avenir. Avec des exemples tres pratiques nous étions
face a la réalité des situations.

NOS PROCHAINES SESSIONS DE FORMATION

A DISTANCE

FORMATION PROPOSEE PAR

Magali Daurelles

Aprés une formation juridique, Magali s'est d’abord concentrée sur le droit international des réfugiés notamment a Amnesty
International. Elle a ensuite géré des projets dans les contextes de déplacement de population en lien avec le Comité International de
la Croix-Rouge (CICR) au Burundi, en RDC et au Rwanda. Elle a alors accompagné des organisations locales dans leur stratégie et leur
management interne. Convaincue que le management organisationnel a un impact considérable sur les bénéficiaires des projets, elle a
poursuivi cette activité de formation et de renforcement des capacités a la coordination du bureau régional du Réseau International
Echo-Développement a Dakar.

SESSION DISPONIBLE Du 12 octobre au 10 novembre 2023 date limite d'inscription : 2 octobre

2023
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TARIF EARLY BIRD 750 € 850 €

Bénéficiez du tarif Early Bird en finalisant votre paiement 3 mois avant le début de la formation

SESSION DISPONIBLE Du 28 mars au 26 avril 2024 date limite d'inscription : 14 mars 2024

TARIF 850 €

NOS LABELS QUALITE

rJ o Des formations labellisées HPass

‘ Dj \ o Datadock, une prise en charge des frais de formation facilitée

SN
DATADOCKE
2

D’AUTRES FORMATIONS QUI POURRAIENT VOUS INTERESSER

Manager une équipe dans I'humanitaire

A DISTANCE

e Formation 35 heures en 1 mois

3 session(s) disponible(s)
Manager une équipe dans I'humanitaire

DAKAR NIAMEY OUAGADOUGOU

e Formation 5 jours

3 session(s) disponible(s)
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Humanitarian Team Management

AMMAN BEYROUTH ERBIL

e Formation 5 jours
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