B bioforce 12

Coordonner les ressources humaines, matérielles et financieres
nécessaires a la mise en ceuvre de projets Eau, hygiene et
assainissement

Lien vers la formation

PRESENTATION

Développer un projet en Eau, hygiéne et assainissement, c’est aussi en gérer les équipes, le budget et le financement et en assurer
I'approvisionnement : cette formation de 16 jours vous apportera les éléments essentiels pour étre prét a coordonner votre projet dans
toutes ses dimensions.

Bon a savoir : ce module est une composante de la formation métier dipldmante de Responsable de projets Eau, hygiene et
assainissement. Vous intégrez un groupe participant a la formation métier le temps d'une unité de formation (c’est-a-dire formation
compétence). Vous pouvez suivre ce module uniquement ou aller plus loin en suivant a votre rythme I'ensemble des 4 unités de
formation qui la compose (certification RNCP de niveau 6).

87,5% : C'est le taux de satisfaction exprimé par les participants aux formations courtes en 2022.

LES POINTS FORTS DE LA FORMATION
e Des exercices pratiques

e Des études de cas
e Des travaux en groupe

EN SUIVANT CETTE FORMATION, VOUS OBTIENDREZ

¢ Un badge numérique HPass, label qualité reconnu par la communauté humanitaire (sous réserve de I'obtention de la
moyenne)
e Une attestation de capacité Bioforce (sous réserve de I'obtention de la moyenne)

COMPETENCES VISEES

En participant a cette formation, vous saurez coordonner les ressources humaines, matérielles et financieres nécessaires a la mise en
ceuvre de votre projet en Eau, hygiene et assainissement (EHA). Plus particulierement, vous saurez :

e Mobiliser les matériels conformément aux procédures logistiques de I'organisation et utiliser les équipements techniques EHA
appropriés.

e Recruter, superviser, évaluer les équipes du projet dans le respect du cadre légal du pays d'intervention et des procédures de
|'organisation.

e Accompagner et former les équipes de votre projet EHA en intégrant la dimension interculturelle et les contraintes sécuritaires.

o Définir et suivre le budget de votre projet dans le respect des procédures internes et des criteres d'éligibilité des bailleurs de
fonds.

PROGRAMME DE LA FORMATION
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https://www.bioforce.org/formation/coordonner-les-ressources-humaines-materielles-et-financieres-necessaires-a-la-mise-en-oeuvre-de-projets-eau-hygiene-et-assainissement/
https://bioforce.org/formation/responsable-de-projets-eau-hygiene-et-assainissement/
https://bioforce.org/formation/responsable-de-projets-eau-hygiene-et-assainissement/
https://bioforce.org/learn/formations-humanitaires/formations-a-votre-rythme/
https://bioforce.org/learn/formations-humanitaires/formations-a-votre-rythme/
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Gestion des ressources humaines : manager son équipe

Méthode et technique de formation

Bailleurs de fonds : financement de projet WASH

Gestion financiere : élaboration budgétaire, trésorerie, bases de la comptabilité, pilotage budgétaire
Logistique et approvisionnement humanitaire

Application pratique

A noter:

e Soutenance au centre Europe : le 07/03/2024

PRE-REQUIS NECESSAIRES

Profils cibles
Cette formation est faite pour vous si vous occupez de fonctions dans le domaine de I'eau hygiéne assainissement et vous souhaitez
renforcer vos compétences en gestion des ressources humaines, matérielles et financieres.

Prérequis : cette formation est une des 4 unités d'une formation métier diplomante. A ce titre, nous vous demandons de justifier d’au
minimum 6 mois d’expérience dans les domaines suivants : gestion de I'eau, de I'assainissement, des déchets, hydrogéologie,
hydrologie, hydraulique urbaine, promotion a I'hygiene, métiers de la santé publique & épidémiologie, logistique en solidarité
internationale, agronomie, génie civil, environnement, aménagement urbain, physique chimie, biologie médicale & microbiologie.

Les formations Bioforce sont accessibles aux personnes en situation de handicap : un référent a pour mission I'accueil, le suivi et
I'accompagnement des personnes en situation de handicap en amont et pendant le projet de formation a Bioforce.

INSCRIPTION : DEUX ETAPES

Etape 1: candidature

Cliquez sur le bouton « Je m'inscris » présent plus bas sur cette page, et remplissez le formulaire. Vous recevrez ensuite un email
(pensez a vérifier votre dossier Spam) qui vous permettra d’accéder a votre Espace Candidat, dans lequel vous pourrez compléter votre
candidature (un CV vous sera demandé) et payer les frais de formation (ou télécharger votre attestation de prise en charge). Découvrez
en vidéo votre espace Candidat

A noter:

* La date limite de candidature est fixée a deux semaines avant le début de la formation.

» Compte-tenu du nombre limité de places, nous vous recommandons de candidater au plus t6t (notamment dans le cas ou vous
bénéficiez d'une prise en charge par un organisme public - Péle Emploi, ministeres, instituts de recherche... ou par un OPCO).

Etape 2 : admission
Une fois votre dossier complet (particulierement, CV et attentes concernant la formation), votre candidature est étudiée. Nous vous
informerons de votre admission dans un délai de 10 jours par mail et sur votre Espace Candidat.

Etape 3 : inscription

Une fois réceptionné le reglement des frais de formation (ou I'accord de financement), et sous réserve de place disponible, vous
étes inscrit ! Vous recevrez alors une confirmation par mail, comprenant tous les détails pratiques de la formation (lieu, planning
détaillé...). Bonne formation !
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https://www.bioforce.org/question/comment-utiliser-lespace-candidat/
https://www.bioforce.org/question/comment-utiliser-lespace-candidat/
https://travail-emploi.gouv.fr/ministere/acteurs/partenaires/opco#Liste-et-coordonnees-des-operateurs-de-competences-OPCO
https://www.bioforce.org/formation/coordonner-les-ressources-humaines-materielles-et-financieres-necessaires-a-la-mise-en-oeuvre-de-projets-eau-hygiene-et-assainissement/

