
RESPONSABLE
DE PROJETS EAU, HYGIÈNE 
ET ASSAINISSEMENT

RÉFÉRENTIEL D’EMPLOI 

EMPOWERING
HUMANITARIANS



Remerciements
Le présent référentiel métier a été préparé par l’Institut Bioforce, 

avec l’appui des organisations suivantes : 

octobre 2016

crédit photo ECHO

EN PARTENARIAT AVEC                                             



 

 

 

 



 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

                                                 
1 En anglais, il s’agit du « Core Humanitarian Standard – CHS » 
2 OCDE : Organisation de Coopération et de Développement Économiques 
3 ALNAP : Active Learning Network for Accountability and Performance 
4 ODD : Objectifs de Développement Durable 
5 EMMA : Emergency market mapping and analysis 
6 PCMMA : Pre-crisis market mapping and analysis 



 

 

 

    

                                                 
7 SPHERE : La Charte humanitaire et les standards minimums de l’intervention humanitaire 
8 PHAST : Participatory, hygiene and sanitation transformation 
9 SIG : Système d’information géographique 



 

 



 

 

 

 

 



 

 

 

 

                                                 
10 CAP : Connaissances, attitudes et pratiques 
11 ATPC : Assainissement total piloté par la communauté 



 

 

 

 



  

 

 

 

 

  

 

 



 

 

 

 

 

 

 





 

 



 

 

                                                 
12 CBI : Cash Based Intervention en anglais, interventions monétaires en français 
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