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BIOFORCE RECHERCHE

UN-E CONSULTANT-E AFIN DAPPUYER LA
STRUCTURATION ET LE RENFORCEMENT D’UN
DEPARTEMENT MEAL (MONITORING, EVALUATION,
ACCOUNTABILITY AND LEARNING)

Date de I'offre 09/11/2023 Postulez jusqu’au 30/11/2023 Réf : RH_F0008

BIOFORCE. EMPOWERING HUMANITARIANS. Donner le pouvoir d’agir aux humanitaires : nous croyons a
un monde ou les besoins des personnes affectées par les crises seront couverts par des professionnels
engagés, qui apporteront une aide adaptée et de qualité. Nous sommes une organisation humanitaire qui
intervient en préparation et en réponse aux crises issues d’'un conflit, d'une catastrophe naturelle ou d’'une
épidémie. Nous apportons des solutions de formation, d’'accompagnement et de structuration pour permettre
I'accés a une aide efficace et de qualité aux populations vulnérables.

LE CONTEXTE.

Dans le cadre du plan de renforcement de capacités d’'une association Libanaise basée a Tripoli, Bioforce,
une organisation spécialisée dans le développement et la formation humanitaire, recherche activement un
consultant compétent et expérimenté pour consolider la structuration et 'autonomisation de I'association
Sanabel EI Nour.

L’ objectif général est de contribuer de maniére pérenne a la couverture des besoins croissants d’ assistance
des populations de Tripoli au Liban.

L’objectif spécifique est de renforcer les capacités de 'OSC Sanabel El Nour et sa crédibilité auprés des
partenaires internationaux présents au Liban

DESCRIPTION DE LA MISSION

Objectifs généraux :

Accompagnement a la structuration de Sanabel ElI Nour (mise en ceuvre de son plan de renforcement de
capacité)
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Activités :

e Appui au développement et a la mise en place d'un dispositif SERA

e Développer un plan et des outils de suivi redevabilité et apprentissage (SERA) et un mécanisme
de communication y inclus : Indicateur de Performance Clé

e Appui technique a la formalisation du cadre éthique de la sécurité et de la confidentialité des
données (Cadre éthique des données, catégories de vulnérabilité)

e Formation des points focaux internes pluridisciplinaires pour assurer une mise en ceuvre
pertinente du SERA

e Facilitation d'ateliers d'apprentissage internes

Résultats attendus/livrables :

e Un dispositif MEAL et les outils de suivi

e Un cadre éthique des données

e Une définition des catégories de vulnérabilité

e Un rapport final d’intervention sur I'appui effectué auprés de SANABEL, incluant tous les
livrables partagés et avancés dans le cadre de cette mission.

Supports disponibles pouvant étre utilisés :

e Document de projet
e Rapport MEAL et feuille de route définis durant la phase 1
e Rapport sélection des bénéficiaires et feuille de route définis durant la phase 1.

PROFIL SOUHAITE.

Langue : Arabe Anglais et francais

Expert en MEAL/SERA

Expérience précédente d’élaboration et d’application d’un dispositif MEAL et des outils de suivi
Expérience précédente d’élaboration et de formalisation d’'un cadre éthique de la sécurité et de la
confidentialité des données (Cadre éthique des données, catégories de vulnérabilité)

Expérience en renforcement de capacités de structures

Capacités rédactionnelles en frangais souhaitable

CONTRAT Statut consultant
LOCALISATION et DUREE Tripoli, Liban — Siege de I'association Sanabel

Durée indicative : 10 jours

POSTULEZ JUSQU’AU 30/11/2023

CONTACT.

Merci de transmettre votre CV et votre lettre d’'accompagnement par mail, en indiquant en objet la référence
et l'intitulé de I'offre, a Franca Martinico, coordinatrice des intervenants externes, a l'adresse
fmartinico@bioforce.org
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