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BIOFORCE. EMPOWERING HUMANITARIANS. Donner le pouvoir d’agir aux humanitaires : nous croyons à 

un monde où les besoins des personnes affectées par les crises seront couverts par des professionnels 

engagés, qui apporteront une aide adaptée et de qualité. Nous sommes une organisation humanitaire qui 

intervient en préparation et en réponse aux crises issues d’un conflit, d’une catastrophe naturelle ou d’une 

épidémie. Nous apportons des solutions de formation, d’accompagnement et de structuration pour permettre 

l’accès à une aide efficace et de qualité aux populations vulnérables. 

LE CONTEXTE. 

La pédagogie originale de Bioforce, contribuant à la reconnaissance de ses formations, est mise en œuvre 

pour cette formation Post – Bac en 3 ans (Niveau 6), les étudiants enchaînent les périodes de formation 

théoriques et pratiques au centre Bioforce, et de mises en situation professionnelle en stage ou en alternance.  

Les intervenants sont principalement des professionnels en activité dans l’Environnement de Travail et dans 

la Logistique Humanitaire. L’objectif de Bioforce, en ONG ou en entreprise est de  former des personnes 

immédiatement opérationnelles. 

Cette formation permet de travailler dans deux secteurs d’activité différents, l’environnement de travail et la 

logistique humanitaire. Bioforce forme à la fois au savoir-faire et au savoir-être pour préparer au mieux les 

professionnels de demain.  

L’environnement de travail est au cœur de l’entreprise, tout comme la logistique est au cœur des missions 

humanitaires.  

Au-delà de ses composantes techniques, ce métier offre une forte dimension de service, car il faut permettre 

à tous, salariés d’entreprises ou équipes humanitaires, de travailler dans des conditions optimales et veiller 

au bien-être et à la sécurité des équipes. Il est aussi porteur d’une réelle dimension sociétale, car il s’agit au 

quotidien d’aménagements des espaces de travail, du choix des fournisseurs, de gestion des déchets, 

d’économies d’énergie, etc. 
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DOMAINE D’EXPERTISE RECHERCHES. 

Achats Entreprise : 4 jours  

 Piloter la fonction achat dans une entreprise et les outils associés.  

Archivage : 1 jour  

 Piloter la fonction archives dans une entreprise (notions de base, archivage électronique, 

RGPD) 

RSE RSO – Enjeux et principes : 2 jours  

 Comprendre les enjeux du développement durable au sein de notre société et comprendre 
les enjeux liés à l’intégration d’une stratégie RSE au sein d’une entreprise / organisation.  

Administration de biens : 2 jours  

 Connaitre  la réglementation des professions de l'immobilier, les types de mandats et de 

baux, les clauses et engagements, les actes de gestion, les assurances, et les diagnostics 

immobiliers. 

Gestion parc informatique et téléphonie : 2 jours 

 Piloter la fonction gestionnaire parc informatique et téléphonie  dans une entreprise et les 

outils associés  

LE RÔLE DU FORMATEUR. 

Le formateur est en lien direct avec l'équipe pédagogique au sein de Bioforce. 

Le formateur est en charge de : 

 Préparer et animer des formations sur la base des supports de formation fournis par Bioforce, en 

respectant la pédagogie Bioforce et en étant garant de la qualité des formations délivrées, 

 Préparer et corriger les sujets d’évaluation à la fin de chaque session évaluée le cas échéant, 

 Contribuer au développement de nouveaux supports le cas échéant 

PROFIL SOUHAITE. 

Vous êtes intéressé par la formation pour adultes et que vous êtes experts dans une des thématiques 

citées plus haut , l’approche participative, les travaux/animations de groupe, ainsi que les mises en situation 

favorisant une approche pédagogique basée sur l’acquisition de compétences professionnelles spécifiques ?  

Vous possédez ou souhaitez développer de réelles capacités pédagogiques et d'animation d'action 

d'apprentissage ? 

Vous possédez une solide expérience dans le domaine de la formation professionnelle ? 

Vous pouvez démontrer avoir développé une ou plusieurs expertises en lien avec les domaines de 
compétences présentés dans l’offre. Vous êtes autonome, rigoureux et adaptable.  

 
Rejoignez-nous !  
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CONTRAT     Statut consultant – Contrat de prestation  

LOCALISATION et DUREE Centre de formation BIOFORCE à Vénissieux   

Intervention de courte durée de 1 jour à 5 jours  (compatible avec un 

emploi ou autres missions). 

 

CONTACT. 

Merci de transmettre votre CV et votre lettre d’accompagnement par mail, en indiquant en objet la référence 

et l’intitulé de l’offre, à Franca MARTINICO, à l’adresse suivante : fmartinico@bioforce.org 
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